ALLEGATO 1 - MODELLO DI DOMANDA
PER SEDE DIREZIONE GENERALE

ALL’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LE MARCHE
DIREZIONE GENERALE

Via XXV Aprile n. 19 60125

ANCONA

drma@postacert.istruzione.it

OGGETTO: PROCEDURA DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE DA DESTINARE Al PROGETTI
NAZIONALI PER L’ANNO SCOLASTICO 2026/2027 — DIREZIONE GENERALE.

lI/La  sottoscritto/a

nato/a a (provincia di )il
e residente a , Via
tel.
indirizzo di posta elettronica ordinaria , indirizzo di posta elettronica
certificata , docente di
(classe  di  concorso
), titolare presso ,in

servizio presso (solo se la sede e diversa da quella di titolarita)

immesso/a in ruolo dal ,

con riferimento all’avviso relativo alla procedura in oggetto,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione in oggetto, indetta ai sensi dell’art. 1,
comma 65, della legge n. 107 del 13 luglio 2015, per I’'anno scolastico 2026/2027, per lo svolgimento
dei compiti connessi agli ambiti di cui all’art. 1 comma 7 della citata Legge 107/2015, presso la Sede di
codesta Direzione Generale sita ad Ancona, Via XXV Aprile, n. 19, in considerazione delle proprie

preferenze di seguito espresse:


mailto:drma@postacert.istruzione.it

PREFERENZA

AMBITI DI ATTIVITA

I/l

Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica e valorizzazione
della cultura artistica e musicale. Rapporti Scuola-Territorio. Supporto tecnico- informatico
alle attivita di cui ai progetti nazionali. ERASMUS/Internazionalizzazione.

Sviluppo dei comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare riferimento
all’'alimentazione, all’educazione fisica e allo sport.

/v

Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica; potenziamento dell'inclusione
scolastica anche con particolare riferimento all’inclusione degli alunni stranieri, di quelli con
disabilita

Supporto alle istituzioni scolastiche ed alle loro reti per 'attuazione e I'implementazione
della legge 107/2015, con particolare riferimento ai seguenti sotto-ambiti:

formazione in servizio; innovazione didattica, nuove metodologie e ricerca didattica;
alternanza scuola-lavoro; orientamento; autonomia scolastica e pianificazione dell’offerta
formativa; sistema nazionale di valutazione.

Indicare una sola preferenza.

Dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica

28 dicembre 2000, n. 445, che quanto dichiarato e conforme a quanto posseduto, di aver superato

il periodo di prova e di essere stato/a confermato/a in ruolo alla data della presente istanza.

Dichiara altresi di non aver subito provvedimenti disciplinari negli ultimi tre anni e di aver

letto I'informativa sul trattamento dei dati personali riportata in calce al presente modello e

autorizza, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, al trattamento dei dati contenuti nella

presente comunicazione e nei documenti ivi allegati, ai soli fini della procedura di selezione.

Allega quanto segue:

1) curriculum vitae datato e sottoscritto con I'indicazione analitica indicazione dei titoli
posseduti;

2) documento diidentita in corso di validita.

Riporta di seguito la tabella di autovalutazione dei titoli dichiarati nel curriculum vitae:




TABELLA DI AUTO VALUTAZIONE DEI TITOLI

a) titoli culturali — fino ad un massimo di OTTO punti MAX AUTOVALUTAZIONE
Punteggio assegnato
1/a | ai diplomi di laurea magistrale o specialistica posseduti in
aggiunta al titolo che da accesso alla carriera di appartenenza
vengono attribuiti punti 0,50, fino ad un massimo di punti 1,50 punti 1,50
2/a | ai corsi universitari di specializzazione, perfezionamento e
master universitari vengono attribuiti punti 0,50, fino ad un | punti 1,50(*)
massimo di punti 1,50
3/a | ai dottorati di ricerca vengono attribuiti punti 1,50, fino ad un
massimo di punti 3 punti 3(*)
4/a | ad ogni concorso vinto, sia per titoli ed esami, sia per soli titoli
(ivi comprese le procedure concorsuali finalizzate al
conseguimento di abilitazioni), diverso da quello che ha
consentito l'accesso al ruolo, vengono attribuiti punti 0,50, punti 1
fino ad un massimo di punti 1
5/a | ad ogni certificazione linguistica o informatica in corso di
validita in base alla normativa vigente, vengono attribuiti punti 1
punti 0,50, fino ad un massimo di punti 1
(*) solo se attinenti all’incarico da svolgere TOT.

b) titoli scientifici - fino ad un massimo di CINQUE punti, valutabili solo se distinti dai titoli di cui ai punti

2/a e 3/a della precedente lettera a)

MAX

AUTOVALUTAZIONE
Punteggio assegnato

1/b

per ogni ricerca documentata e pubblicata su riviste di settore
attinente alle tematiche della procedura selettiva vengono
attribuiti punti 0,25, fino ad un massimo di punti 2

punti 2

2/b

per ogni pubblicazione a stampa (articoli compresi) attinente
alle tematiche della procedura selettiva vengono attribuiti
punti 0,50, fino ad un massimo di punti 3

(per le pubblicazioni a stampa di autori vari, deve risultare
espressamente il contributo di ciascun autore)

punti 3

TOT.

c)

titoli professionali - fino ad un massimo di VENTISETTE punti

MAX

AUTOVALUTAZIONE
Punteggio assegnato

1/c

per ogni anno di servizio prestato nelle istituzioni scolastiche in
qualita di “funzione obiettivo” e/o “funzione strumentale” punti
0,50, fino ad un massimo di punti 5

punti 5




2/c

per ogni anno di servizio prestato in qualita di Docente
comandato presso USR/Ambito ai progetti nazionali di cui
all’articolo 1, comma 65, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e
articolo 26, comma 8, della legge 23 dicembre 1998, n. 448, punti 8
punti 1 fino ad un massimo di punti 8

2/c | per ogni anno di servizio prestato in qualita di collaboratore-

vicario e/o vicepreside o direttore di scuola coordinata di istituto

professionale punti 1,5 fino a un massimo di punti 9 punti 9
3/c | per attivita di formazione in qualita di direttore, coordinatore o

tutor (punti 1 per ogni corso di formazione) o in qualita di
relatore (punti 2 per ogni corso di formazione) fino ad un punti 5
massimo di punti 5

TOT.

Luogo, data

firma digitale
(o autografa con scansione su supporto analogico con documento di identita

DICHIARAZIONE SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(Art. 13 del Regolamento UE 2016/679)

Il/La sottoscritto/a ........covevvviiee veiiiiiiiieenennn. (Cfe )
DICHIARA DI AVER PRESO VISIONE

dell’informativa sul trattamento dei dati personali relativa alla procedura di selezione di
personale docente da destinare ai progetti nazionali ai sensi dell’art. 1, comma 65, della legge
n. 107 del 13 luglio 2015 per I’anno scolastico 2026/2027 e resa disponibile
dall' Amministrazione, ¢, CON LA SOTTOSCRIZIONE DEL PRESENTE MODULO,
ESPRIME IL CONSENSO al trattamento dei propri dati personali, anche di natura particolare,
per le finalita connesse all'espletamento della procedura di selezione interna di cui alla presente
candidatura, inclusa 1’eventuale pubblicazione delle graduatorie nel rispetto delle normative
vigenti.

Luogo, data




